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Progetto Laurea Magistrale Plus

(realizzazione esperienza in azienda anno accademico 2026/27)

Dati Universita

Corso di Laurea
Diritto della Prevenzione, Innovazione e Sicurezza nell'impresa e nel Amministrazione pubblica (Prisma)

Tutor Universitario/Relatore tesi - Ambito di competenza del tutor universitario
Paolo Piantavigna - Professore associato di Diritto tributario, Avvocato cassazionista, Partner

Dati Azienda

Nome Azienda
AndPartners Tax and Law Firm

Tutor aziendale e Funzione/ruolo del Tutor aziendale
Luca Di Nunzio — Avvocato, Partner, Professore a contratto Universita degli Studi di Pavia

Contenuti del Progetto e informazioni sul tirocinio

Titolo del progetto di tirocinio
Tirocinio formativo in ambito legale e fiscale: affiancamento e gestione dei casi

Attivita/obiettivi previsti nel tirocinio e area/dipartimento in cui sara inserito il tirocinante

Il tirocinante sara inserito al medesimo livello di inserimento dei praticanti di Studio.

Supportera i professionisti dello Studio nella gestione dei casi, svolgendo attivita come ricerche giurisprudenziali,
redazione di bozze di atti (citazioni, ricorsi, contratti) e pareri, gestione dei fascicoli e preparazione delle riunioni coi clienti.
L’obiettivo & quello di comprendere quali sono le diverse attivita di rilevazione, misurazione e gestione del rischio fiscale
all'interno di uno Studio professionale.

Requisiti/ competenze tirocinante
Competenze fondamentali acquisite attraverso il percorso universitario Prisma, forte motivazione e spiccata
predisposizione al lavoro di squadra.

Corsi di formazione offerti dall’azienda durante I'esperienza di tirocinio (specificare se saranno offerti dei corsi di formazione
e nel caso il titolo e I'ambito sul quali il tirocinante sara formato)
Coffee & Learn: appuntamento bisettimanale di aggiornamento fiscale con tutti i Professionisti di Studio.

Potenziale ambito e argomento di tesi
Diritto tributario nazionale

Sede del Tirocinio
Via Dante, 16 — 20121 Milano

Durata del tirocinio (12 mesi)
12 mesi

Rimborso spese - informazione da acquisire se I'azienda ha una politica diversa dal minimo (min 500€/netti- max 800€/netti) -
indicare eventuali altri benefit (navetta, mensa, foresteria...)

e 800€/netti al mese

e mensa

Richieste specifiche dall'azienda

Note/ da segnalare
| contatti del referente aziendale incaricato della gestione della pratica: Manuela Abbatiello abbatiello@andpartners.it
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